SCHEMA DELLA DOMANDA

(da compilare in carta semplice)

Alla Fondazione Aquileia
Via Giulia Roma n.20
33051 Aquileia (UD)

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATA ALL'’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1
ADDETTO ALL'UFFICIO DI AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE -
inquadramento Fascia 2 Liv2 CCNL Federculture

II/1a sottoscritto/a (cognome e nome)
nato/a il

CF , residente in via

Citta CAP _____________ Prov. ___________
Tel. Cell. E-mail

pec Recapito (da indicare solo se diverso

dalla residenza)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata all’assunzione a
tempo pieno e determinato di n. 1 Addetto all’Ufficio di Amministrazione del personale -
inquadramento fascia 2 liv 2 CCNL FEDERCULTURE per I’assunzione a tempo indeterminato nel
seguente profilo professionale:

Addetto all’Ufficio di Amministrazione del personale
fascia 2 - livello 2
orario full time 37 ore settimanali
CCNL Federculture

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
1) O di essere cittadino italiano

[ cittadino del seguente Stato dell’Unione EUropea ............ooeuiiniiiiiiiiiiii e
[0 cittadino di uno Stato extracomunitario .............ccoooiiiiiiiiiiii e, e:
[ titolare di diritto di soggiorno CE per soggiornanti lungo periodo



[ titolare di status di rifugiato politico
[J titolare di status di protezione sussidiaria

2) [ godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di provenienza o appartenenza;
[J di non godere dei diritti politici (indicare il motivo) ...................coooi,

3) [ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ..o
J di non essere iscritto nelle liste elettorali (indicare il motivo)

4) [ di avere eta non inferiore agli anni 18;

5) O di possedere I'idoneita fisica all’impiego ai sensi dell’art. 41 del D. Lgs. 81/2008;

6) [0 di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari (per i cittadini italiani
di sesso maschile nati prima del 1.1.1985);

7) O possesso della patente di guida di categoria B o superiore, in corso di validita;

8) [ di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano
I'interdizione dai pubblici uffici;
[0 di non avere procedimenti penali in corso di cui si € a conoscenza;
[J di avere i procedimenti penali in corso: ,
(] di aver riportato le seguenti condanne penali: :

9) [ di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e non essere decaduti ai sensi
dell’art. 127, lett. d), del D.P.R. n. 3/1957, per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

10) [J di avere una buona conoscenza della lingua italiana lingua.

11) I di essere in possesso del diploma quinquennale conseguito presso un istituto tecnico nel
settore  ECONOMICO  di oo e
CONSEGUITO PreSSO ueeniiiiii ettt e ee e nell’lanno .......................l

12) O di aver prestato almeno 30 mesi continuativi nell’'ultimo triennio in attivita similari al
profilo richiesto presso enti pubblici e/o enti privati di diritto pubblico e/o fondazioni in
controllo pubblico, gestori di luoghi della cultura, ivi inclusi i monumenti, le chiese, le
gallerie, le aree e i parchi archeologici, i parchi, le ville e i giardini e gli uffici di accoglienza
turistica, con rapporto di lavoro dipendente o a titolo di lavoro interinale/somministrazione
di lavoro: periodo dal ............ al ... PreSSO...uiiiiieeeeeeeeaenean ; periodo dal ............



13) O buona conoscenza dell’'uso delle applicazioni informatiche piu diffuse e dei programmi e
applicativi standard per 'amministrazione e la gestione del personale.

14) O di aver ricevuto, letto e compreso I'informativa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13
del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR - General Data Protection Regulation) che i dati
personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.
Link: https://www.fondazioneaquileia.it/files/privacy_policy_fondazione.pdf

15) O di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dal Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti
connessi alla presente selezione.

Allega:

* copia DOCUMENTO D’IDENTITA
*  QOriginale CURRICULUM VITAE (schema come da modello allegato 1)

Firma per esteso e leggibile del candidato
oppure firma digitale



